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" PROIECT DE HOTARARE nr. 31
Privind aprobarea contractalui de mandat al administratorului
' SC ,,UTILITATI PUBLICE SANPAUL” SRL

Pentru sedinta extraardmara a Canstlmlm local al comunei Sanpaul Jud. Clu],

dm data de 15.04. 2021
Vazand referatul de aprobare al Primarului comunei Sénpaul si raportul de

: specmhtate al secretarului general ,
m Avind In vedere prevedenle
- - QUG 109 din 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice ,
-HG nr. 722/2016 privind aplicarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi
din OUG 109 din 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,
In temeiul art.136 din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ;

Primarul comunei Sinpaul;
PROPUNE:

Art.1 Se aproba contractul de mandat al managerului societatii SC ,UTILITATI
PUBLICE SANPAUL” SRL care va fi incheiat incepand cu data de 15.04.2021 , de catre
Consiliul Local, prin dl.....OVIBI(A....CQLCGRi%., reprezentantul acestuia cu administratorul

societatii conform Anexei la prezenta.

Art. 2 Prezenta hotarare va fi afisata spre aducerea ei la cunostinta publica si va fi
comunicata Institutiei Prefectului Clyj si dl. Bogdan Mihai Calin.




W/

Contract mandat administrator
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1) Societatea Comercialda UTILITATI PUBLICE SINPAUL S.R.L., cu sediul in comuna
Sanpaul, nr. 195, telefon 0264282810, fax 0264282805, cod IBAN
RO45BTRL01301202H74465XX deschis la Banca Transilvania Cluj Napoca, Cod Unic de
fnregistrare RO29104654, nr. de ordine in Registrul Comerfului J12/2335/15.09.2011,
reprezentatd prin COLCERIU OVIDIU, domiciliat tn judetul CLUJ, localitatea Sanpaul, nr.
212, identificat cu CI seria CJ nr. 059551 eliberat de SPCLEP Cluj Napoca, la data de

~20.06.2014, CNP 1620610120652, in baza Hotéirérii Adunarii Generale nr. 4 din data de -

28.01.2021, denumiti in continuare “Societatea”

s

2) DI. BOGDAN MIHAI-CALIN, cetitean romdn, domiciliat in localitatea SAnpaul nr 248, judet
Cluj, néscut la data de 14.05.1977 in localitatea Sénpaul, judetul Cluj, identificat cu CI seria KX mr.
880370, eliberat de SPCLEP Cluj Napoca la data de 27.04.2012, valabil pand la data de 14.05.2022,
CNP 1770514120657, denumit in continuare “Administrator”

au convenit si incheie prezentul contract de Administrare {(mandat), cu respectarea urmatoarelor
clauze: :

ART. I1 OBIECTUL CONTRACTULUI -

2.1. in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societitile comerciale republicati si
modificatd, Societatea incredinteazi Administratorului - in calitatea sa de Director General al Utilitati
Publice Sinpaul SRL, organizarea, conducerea §i gestionarea activitatii sale, In scopul realizarii
obiectului siu de activitate conform actelor constitutive ale Societtii si aducerii la indeplinire a
hotérarilor Adundrii Generale. '

2.2. Pentru activitatea sa, Administratoru] va primi o remuneratie prevazuta in cadrul prezentului
contract si va avea drepturile si obligatiile stabilite prin prezentul contract.

ART. Il DURATA CONTRACTULUL .
3.1. Prezentul contract se incheie pentru o perioadi cuprinsa ntre 15.04.2021 — data semndrii
sale §i data de 15.04.2025 — data Incetérii mandatului Administratorului. :

ART. TV DREPTURILE $I OBLIGATIILE PARTILOR

4,1 Administratorul are urméitoarele:

a) Drepturi:

1) Si primeasci o remuneratie In cuantum de 7200 RON brut/luna/ 8 ore, renegociabild anual,
conform hotiirarii adunarii generale a actionarilor;

2) Norma de incadrare pentru primul an calendaristic este de 4 ore; _

3) Satariul este fix, far contractual nu are parte variabili in functie de indicatorii de performants;

4) In cazul in care in anumiti ani AG constati rezultate remarcabile ale Societatii datorate deciziilor si
implicarii administratorului, aceasta poate stabili in limite legale unele beneficii financiare
proportionale cu contributia acestuia,

5) Si beneficieze de concediu de odihni platit, conform legii.

6) Si beneficieze de concedii §i indemnizatii de asiguriri sociale de sinatate, conform legii.

6) Si i se deconteze cheltuielile de cazare, diurnd, fransport §i alte cheltuieli pe bazi de documente
justificative, pentru deplasérile in interesul serviciului;

10) S# i se asigure transportul in interesul Societdfii, cu un vehicul proprietatea Societdtii.

11) Orice alte drepturi stabilite prin lege.
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b) Obligatii;

1) 82 aducd la indeplinire obiectul de activitate al Societétii, conform actelor constitutive. In calitatea

sa de Director General, Administratorul este respomsabil cu luarea tuturor mdsurilor aferente

conducerii Societitii, in limitele obiectului de activitate al Societafii §i cu respectarea competentelor .

" exclusive rezervate de lege sau de Actul Constifutiv, Consiliului de Admifiistrafie si Adufiafi " ™~

Generale a actionarilor. :

3) $4 ia parte la toate adunrile generale ale Societatii, la sedintele Consiliului de Administratie;

4) Administratorul nu poate functiona concomitent in mai mult de 5 consilii de administratie in
societiti pe actiuni al cdror sediu se afla pe teritoriul Roméaniei; ‘

5) Orice alte obligatii stabilite prin lege.

4.2. Societatea are urmitoarele

a)Dreptori: =~ o
1) S3 pretinda Administratorului indeplinirea obiectului séu de activitate, conform actelor constifutive

si hotarfrilor Adunarii Generale;

2) si solicite Administratorului, periodic, prezentarea situatiei economico — financiare 2 Societatii,
stadiului realizirii investitiilor etc.;

3) si sesizeze organele abilitate asupra abaterilor constatate in activitatea Administratorului.

b) Obligatii:

1) S4 asigure Administratorului deplind libertate in conducerea, administrarea §i gestionarea activitafii
Societitii; alaturi de ceilalti membri ai Consiliului de Administratie, cu exceptia limitarilor previizute
de lege si de actele constitutive;

2) Si achite Administratorului remuneratia lunari, in cuantumul aprobat de cétre adunarea generald a
actionarilor si si asigure acestuia plata celorlalte avantaje aprobate de cifre adunarea generald a
actionarilor

ART. V CLAUZA DE LOIALITATE $I CONFIDENTIALITATE

5.1. Administratorul isi va exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator.
5.2. Administratorul isi va exercita mandatul cu Joialitate, in interesul Societ#tii
5.3.Administratorul este obligat si-si foloseascd Intreaga capacitate de munci si profesionald in
interesul Societiifii, comportdndu-se in activitatea sa ca un bun comerciant.

5.4 Administratorul nu va putea fi, {43 autorizarea consilinlui de administratie, director,
administrator, membru al directoratului ori al consiliului de supraveghere, cenzor sau, dupi caz,
auditor intern oti asociat cu rispundere nelimitatd, in alte societati concurente sau avind acelasi
obiect de activitate, nici nu poate exercita acelasi comert sau altul concurent, pe cont propriu sau
al altei persoane, sub pedeapsa revocirii si réspunderii pentru daune.

5.5, Ti sunt interzise administratorului-orice fel de activititi in beneficiul-unor societdti
concurente .

5.6. Interdictia se extinde si asupra sotiei Administratorului, precum si asupra rudelor i afinilor
acestuia péni la gradul al patrulea inclusiv.

5.7. Pe toatd durata de valabilitate a prezentului contract, Administratorul nu are voie si divulge
informatiile confidentiale ale Societatii, la care are acces in calitatea sa de Administrator.

ART. VI RASPUNDEREA PARTILOR

6.1. Obligatiile si rispunderea administratorului sunt reglementate de dispozitiile referitoare la
mandat si de dispozitiile speciale previizute in legea societétilor comerciale g legea pietet de

capital. ' o

6.2. Administratorul raspunde fatd de Socictate de:

a. existenta gi corecta tinere a registrelor previzute de lege;

¢. exacta indeplinire a hotirérilor Adunérii Generale; .

d. stricta Indeplinire a indatoririlor pe care legea, actele constitutive le impun.

6.3. Administratorul rispunde fati de societate pentru prejudiciile cauzate prin actele indeplinite de
personalul incadrat, cAnd dauna nu s-ar fi produs daci el ar fi exercitat supravegherea impusi de
fndatoririle functiet lui.
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' ART. VIl INCETAREA CONTRACTULUT

6.4. Administratorul, n calitatea sa de Director General va instiinta Consiliul de Administratie de

toate neregulile constatate cu ocazia indeplinirii atributiilor lui.
6.5. Daci Adminisiratorul are, Intr-o anumiti operatiune, direct sau indirect, interese contrare

_intereselor Societitii, trebuie si ingtiinfeze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe auditorii . .

financiari ¢i s& nu ia parte la nici o deliberare privind aceasti operafiune.

6.6. Raspunderea Administratorului este angajati pentru nerespectarea indatoririlor pe care actele
constitutive, legea societitilor comerciale, legea privind piata de capital, celelalte acte normative. -
incidente le impun si pentru nerespectarea hotérérilor adoptate de citre adunarea generald a
actionarilor §i, de asemenea, pentru depéisirea limitelor mandatului care i-a fost incredintat.

6.9. Administratorul rispunde, potrivit legii, pentru daunele produse Societitii prin orice act al

siu contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudent#, prin omisiuni, prin dep&sirea
limitelor mandatului care i-a fost incredintat.

7.1.Prezentul contract inceteaza prin:

a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat, dacé pirtile nu au negociat prelungirea lui;
b) revocarea Administratorului de citre Adunarea Generali;, .

c) renuntarea Administratorului la mandatul incredintat;

d) acordul pértilor;

¢) decesul sau punerea sub interdictie judecitoreasca a Administratorului;

f) insolvabilitatea sau falimentul Societatil.

ART. VIII FORTA MAJORA

8.1. Nici una din partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sawsi de executarea in
mod necorespunzator — total sau partial a oricarei obligatii care i revine in baza prezentului contract,
daci neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligafiei respective a fost cauzatd de forti
majors, In acceptiunea sa de eveniment impreviziblil §i insurmontabil.

8.2. Partea care invoca forta majori este obligatd si notifice celeilalte pirti evenimentul, in termen de
3 zile de Ia producere i si intreprindi toate misurile posibile in vederea reducerii consecinelor lui.
8.3. Daca in termen de 60 de zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au
dreptul si-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca vreuna dintre ele sd
pretindd daune interese.

ART. IX LITIGII

9.1. Toate litigiile izvordte din interpretarea si executarca prezentului contract se vor rezolva pe cale
amiabild. In situatiile In care rezolvarea amiabild nu este posibils, toate litigiile vor fi solufionate de
citre instanele judecitoresti competente potrivit dreptului comun. Sl : '

ART. X CLAUZE FINALE

10.1. Modificarea prezentului contract se face numai prin act adifional incheiat intre partile
corntractante.

10.2. Prezentul contract reprezinti vointa reald a pértilor contractante §i inldturd orice altd intelegere
verbal dintre acestea, anterioard sau ulterioard perfectirii lui.

10.3. Prezentul contract a fost Incheiat intr-un numir de 3 exemplare, azi, 15.04.2021, céte unul
pentru fiecare parte si unul penirn a fi depus la Oficiul Registrului Comerfului.

ADMINISTRATOR,
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PRIMARIA COMUNEI SANPAUL
JUDETUL CLUJ

PRIMAR

Nr. ..../12.04.2021

Referat de aprobare
R “a contractului de mandat al administratorului Utilitdti Publice Sdnpaul S.R.L -~ - -

Prin HCL nr.58'/29f06.2016 s-a aprobat numirea administratorilor societitii SC Utilitdﬁ
Publice Sanpaul S.R.L pentru perioadd determinati ,conform Actului constitutiv.

Tinénd cont de faptul ci la aceastd datd mandatul administratorului a incetat de drept.

Solicit Consiliul Local al comunei Sanpaul si aprobe proiectul de hotirdre privind |

apromarea contractulu de mandate al administratorului ,aga cum a fost redactat si prezentat.




ROMANIA

JUDETUL CLUJ

CONSILIUL LOCAL SINPAUL

COMISIA PENTRU ACTIVITATI ECONOMICO-FINANCIARE,

AME\TAJAREA TERITORIUDUI SI URBAI\HSM J"U"RIDICA SI JD]B
- DISCIPLINA - e e e ]

RAFORT
al Comisiei de specialitate

Privind aprobarea contractului de mandat al administratorului
 SC,UTILITATI PUBLICE SANPAUL”SRL.

Comisia de specialitate nr. I din cadrul Consiliului local al comunei Sanpaul ,
intrunita In sedinta de lucru din data de 15.04.2021 a analizat proiectul de hotirére , elaborat din
initiativa primarului comunei S&npaul, privind acordarea avizului favorabil al Consiliului Local al

comunei Sanpaul, judetul Cluj, pentru realizarea Proiectul de hotérére privind aprobarea
contractului de mandat al administratorului SC ,,UTILITATI PUBLICE SANPAUL”™ SRL.

Analizdnd proiectul depus, comisia comstata ca proiectul a fost efaborat in
conformitate cu wrmitoarele acte normative:
-OUG 109 din 2011 privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice ,
-HG nr. 722/2016 privind aplicarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi
din ©UG 109 din 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,
-Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ
Comisia de specialitate mr. T - acordd Aviz favoerabil proiectului de hotirére mah

sus mentionat si propune Consiliului Local al comunei Sénpaul aprobarea proiectului de hotérare
in forma prezentata de cdtre initiator, in vederea emiterii unet hotarari in acest sens.

Presedint: - MURESAN VASELE

secretar - MARDAN AUGUSTEN +vvvrsoblvvnns
membru - POPON LIVEY

membru- OFTEAN QAN




